DIRECCION REGIONAL DE SALUD Cc

Conste por el presente documento, el

CONVENIO N° () O L - 2020 - pRSC — OEPPDI ocol

co
NVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA

il USCO Y LA ASOCIACI
LUCRO “CENTRO SANTA RITA - POLICLINICO s?aﬁ&v&gﬁ FINES bE

Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional,

en adelante el Convenio, que celebran de una parte la DIRECCION REGIONAL DE

SALUD CUSCO, en adelante DIRE

SA CUSCO, debidamente representada por su

\ Director General Médico Cirujano DARIO FRANCI

identificado con DN!‘N°23818189, identificado(a) con SS?N"N;?\)I&%?gQ ngig DOZ(;\ ’
gg; ic?@isf'uﬁlon [Ejicutfva Regional N°409-2019 -GR Cusco(18-07’-201€;$):macog

cilio legal en la Av. de la Cultura S/n. d istri ' ’

Asociacion Civil sin fines de lucroc CENTRO S:IIIPII\S;EI?AC,E ggiﬁgi-m?géaszt;a}rxa&?ﬁf\a
que en adelante se denominaréa POLICLINICO, debidamente representada por ,
Repr_e@ntante Legal y Presidente Padre Rvdo. EMILIO VARGAS BEJAEAN%U
|deqt|fscado con DNI N°41925530, conforme a sus poderes y facultades registrados en Ia;
partlda electronica N°11051751 del registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral
dge Qusco, con domicilio legal en Av. San Agustin G2, Urbanizacién Larapa Grande
Distrito de San Jerénimo, Cusco; en los términos y condiciones siguientes: ‘

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

LA DIRESA CUSCO, es el 6rgano de conduccién de alta jerarquia en materia de
salud de la Regién Cusco. Esta encargada de ejercer la representacion, autoridad
maxima y la rectoria sectorial en salud, conduciendo los procesos de emision de
politicas, planificacién y organizacién sectorial e institucional, asi como gestionar
los recursos institucionales. Tiene a su cargo, como 6rganos desconcentrados, a
las Direcciones de Red de Servicios de Salud y los Hospitales de mayor
capacidad resolutiva.

EL POLICLINICO, es el Centro Médico (IPRESS I-3) perteneciente al Centro
Santa Rita, con el fin de ofrecer acceso a servicios de Salud de calidad a los
habitantes mas necesitados de las Provincias Altas de Apurimac, de la ciudad del
Cusco y sus Provincias en general. El Centro Santa Rita es una Asociacién sin
fines de lucro y tiene como objetivo la lucha contra toda clase de discriminacion,
subdesarrollo y defiende la vida y la paz social. El CSR es una obra de la Iglesia
Catolica, dentro de su tarea de promocion humana y de ayuda a la gente mas
necesitada, que ha sido realizada por el Vicariato Regional de la Orden San
Agustin de Apurimac y la Prelatura de Chuquibambilla, en colaboracién con la
Asociacion Apurimac Onlus de ltalia, reconocida como ENIEX por el Gobierno

Peruano.

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

2.1 DE LA DIRESA CUSCO:

Constitucion Politica del Estado

Ley N° 26842 - Ley General de Salud

Ley 27813, Ley del Sistema Nacional Coordinado y Descentralizado de Salud
Ley N° 27867, Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales

Ley N° 27902, Ley que modifica la Ley Organica de los Gobiernos Regionales
Decreto Legislativo N° 1161 Ley del Ministerio de Salud
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- Decreto Supremo N° 023- 2005-SA “Reglamento de Organizacion y Funciones del
Ministerio de Salud”

- Decreto Supremo N° 016-2016-SA que aprueba la Politica Sectorial de Salud
Intercultural, que tiene por objeto regular las acciones de salud intercultural en el
ambito nacional, a fin de lograr la atencién de salud como un derecho humano,
que favorezca la inclusion, igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

- Resolucion Ministerial N° 729-2003-SA/DM, que aprueba el Modelo de Atencion
Integral en Salud

- Resolucion Ministerial N° 468-2008/MINSA que aprueba la Directiva
Administrativa N°138-MINSA/SG.V.01 Procedimiento para la aprobacion de
Convenios a ser suscritos por el Ministerio de Salud

- Resolucion Ministerial N° 611-2014/MINSA, aprueba el Documento Técnico
Dialogo Intercultural en Salud, con la finalidad de contribuir al mejoramiento de la
salud de las personas y familias peruanas, prioritariamente indigenas y
afroperuanas, en el marco de la atencién integral de Salud

- Resolucién Ministerial N°464-2011/MINSA, decumento Técnico Modelo de

. Atencion Integral de Salud basado en Familia y Comunidad

I - Resolucidon Ministerial N°478-2009/MINSA, NTS N°081-MINSA/DGSP-V.02 Norma
/i Técnica de Salud de los Equipos de Atencion Integral de Salud a Poblaciones
o4 Excluidas y Dispersas
o - Ordenanza Regional N°082-2014-CR/GRC. Cusco, que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones de la Direccion Regional de Salud Cusco

- Resolucion Ministerial N°457-2017YMINSANTS N°135-MINSA/2017/DGIESP
Norma Técnica de Salud para la Implementacion de la Estrategia de
Rehabilitacion Basada en la Comunidad-RBC

oesetLoc Ohiz DEL POLICLINICO:
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- Partida electronica N° 11051751.

- Estatuto de la Asociacion centro Santa Rita.

- Coadigo Civil Vigente del 25 de julio de 1984, DL N°295.

- Resolucién Directoral N°01877 — 2019 DRSC/DGDPH, que otorga la categoria
como Centro Médico (IPRESS I-3) al Centro Santa Rita — Policlinico Santa Rita.

2.3 DE AMBAS ENTIDADES:

- Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General

- Ley N° 27883, Ley de Bases de la Descentralizacion

- Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo

- Ley N° 27658, Ley Marco Modernizacién de la Gestion del Estado

- Decreto Legislativo N° 1071 — Ley General de Arbitraje

- Decreto Supremo N° 013-2006-SA, Reglamento de Establecimientos de Salud y
Servicios Médicos de Apoyo

- Resolucién de Superintendencia N° 053-2015-SUSALUD/S, Reglamento para el
Registro Nacional de Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud
(RENIPRESS)

- Resoluciéon Ministerial N° 111-2005/MINSA, que aprueba los Lineamientos de
Politica de la Promocién de la Salud

- Resolucion Ministerial N° 457-2005-MINSA, que aprueba el Programa Municipios

y comunidades saludables

o - Resolucion Directoral N°02055-2015-DRSC/DGDPH, sobre la realizacion de

Campafias, ferias o Actividades Masivas de Salud
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Resolucién Ministerial N°478-2009/MINSA, NTS N°081-MINSA/DGSP-V.02 N.orma
Técnica de Salud de los Equipos de Atencion Integral de Salud a Poblaciones
Excluidas y Dispersas

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional tiene por objeto unir esfuerzos para

el cumplimiento de acciones orientadas a mejorar los indicadores de salud en general,
gromoviendo mecanismos e intervenciones con enfoque intercultural, que permitan
fhtervenir en forma multidisciplinaria y plurinstitucional para contribuir en la mejor calidad
de vida de la poblacién de la Regidn del Cusco.

CLAUSULA CUARTA: CONVENIOS ESPECIFICOS
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) Los programas y proyectos que se decidan desarrollar en el marco del presente
Convenio, deberan ser acordados a través de convenios especificos que, en cada caso,

suscritos por separado; debiendo precisar su finalidad, descripcién, objetivos,

obligacion de las partes, los procedimientos y lineamientos generales para su ejecucion,

los plazos y los aspectos, asi como los aspectos técnicos y financieros correspondientes,
previa evaluacion de la viabilidad correspondiente.

a)

b)

c)

a)

Designar un representante, el mismo que se encargara de coordinar con el
personal acreditado del POLICLINICO las acciones pertinentes para la
planificacion, implementacién, seguimiento y evaluacién de los programas y/o
proyectos establecidos en los respectivos Convenios especificos.

Incluir en los convenios especificos las normas vigentes que se encuentren en el
marco de las politicas sectoriales que la DIRESA CUSCO promueve y regula
segun competencias institucionales.

Planificar y coordinar con las Redes de Servicios de Salud y Hospitales de la
Region las actividades derivadas de los Convenios Especificos.

5.2 DEL POLICLINICO:

Designar un representante, el mismo que se encargara de coordinar con los
funcionarios de la DIRESA CUSCO en las diferentes instancias a nivel regional y
local, las acciones pertinentes para la planificacion, implementacién, seguimiento
y evaluacion de los proyectos y/o actividades establecidas en los respectivos
convenios especificos.

Incluir en los convenios especificos las normas y procedimientos de los
dispositivos legales que emita la DIRESA CUSCO como ente rector del sistema
de salud regional y velar por el cumplimiento de los acuerdos y objetivos del
presente convenio.

5.3 DE AMBAS PARTES:

a)

La DIRESA CUSCO y el POLICLINICO se comprometen a velar por la
3
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identificacion apropiada de las instituciones contrayentes.

b) Los materiales, eventos publicos y otros con fines de propaganda, informacion y/o
divulgacion deben ser coordinados con los responsables de comunicaciones de
ambas instituciones para asegurar el cumplimiento de los estandares de identidad
corporativa de los contratistas.

c) Ademas de las coordinaciones generales y colaboracién continua entre la DIRESA
CUSCO y el POLICLINICO, los programas y proyectos que se decidan desarrollar
en el marco del presente Convenio marco, seran previstos a través de Convenios
especificos que, en cada caso, sera suscrito por separado; debiendo precisar en
cada caso su finalidad, descripcion, objetivos, obligacion de las partes los
procedimientos y lineamientos generales para su ejecucién, los plazos y la
ejecucion de los mismos, asi como los aspectos técnicos y financieros
correspondientes, previa evaluacién de la viabilidad correspondientes.

j_C_:LAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

| El presente Convenio Marco no genera ningin tipo de compromiso financiero por parte
de la DIRESA Cusco.

CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Con el propdsito de lograr una eficaz ejecucion del presente Convenio, las Partes
realizaran una permanente coordinacion, verificacion y supervision a través de sus
representantes:

Por la DIRESA Cusco: Directora de Salud de las Personas

Por el POLICLINICO: Chiara Lombardi, Responsable Oficina Programas y Proyectos

S CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente Convenio tendra una vigencia de cuatro (04) afios contados a partir de la
fecha de su suscripcion, pudiendo ser renovado por periodos sucesivos de igual duracion,
previa evaluacion y acuerdo de ambas partes. Para tal efecto, se cursara comunicacion
escrita treinta (30) dias antes de su vencimiento. De aprobarse la prérroga se suscribira
una Adenda, la cual formara parte integrante del presente Convenio.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES AL CONVENIO

Con la misma formalidad establecida en la clausula anterior, las partes podran introducir,
de mutuo acuerdo, modificaciones al presente Convenio como resultado de las
~evaluaciones periddicas que se realicen durante el tiempo de su vigencia.

.. CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

+. El presente Convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento previo acuerdo entre
~Aas partes, para lo cual suscribiran la Adenda correspondiente.

Cualquiera de las partes podra resolver el presente Convenio, sin que medie causal de
resolucion alguna, siendo suficiente para ello la remisién de una Carta Notarial cursada
con treinta (30) dias calendario de anticipacion a los domicilios sefialados en la parte
introductoria del presente documento.

El incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos por el presente Convenio sera
causal de resolucién del mismo, para cuyo efecto sera suficiente la remision de una carta
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notarial con cinco (5) dias calendario de anticipacion, cursada a los domicilios sefialados
en la parte introductoria del presente documento.

El término del Convenio no implica el término de actividades que se encuentren en
ejecucion, las cuales deberan continuar de acuerdo al compromiso asumido.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

Ambas partes declaran que en la elaboracién del presente Convenio Marco no ha
mediado dolo error, coaccién ni ningln vicio que pudiera invalidario.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las Partes acuerdan que el presente Convenio se rige por las leyes peruanas y se
; celebra de acuerdo a las reglas de la buena fe y la comun intencién de las partes. En ese
N\ piritu, las partes celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia

& o diferencia de criterios que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucion del
| Convenio, mediante el trato directo y el comdn entendimiento. De no ser ello posible, la
controversia se resolvera acudiendo a los Tribunales de Justicia de la jurisdiccion del

Distrito de Cusco.

= |ipresente Convenio. Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de [a
&/ otra parte con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion.
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: ec‘% Estando las Partes totalmente conformes con todas las clausulas firman el presente
iplicado, en la ciudad de Cusco a los20 del mes de Enero 020.
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