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CONVENIO N° 082 -2023-MINSA

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE SALUD Y LA GERENCIA REGIONAL DE SALUD CUSCO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTION E INVESTIGACION
EN SALUD PUBLICA

>\ Conste por el presente documento, el CONVENIO DE COOPERACION

ZINTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD Y LA GERENCIA
- I"REGIONAL DE SALUD CUSCO, (en adelante “EL CONVENIO”), que celebran de una
“d; arte el MINISTERIO DE SALUD, con RUC N°20131373237, con domicilio legal en la
N e €7 Avenida Salaverry N°801, distrito de JesUs Maria, provincia y departamento de Lima,
=" debidamente representado por el Viceministro de Prestaciones y Aseguramiento en
Salud sefior, Ciro Abel Mestas Valero, identificado con DNI N°02424160, designado

micilio legal en Avenida de la Cultura N°S/N, provincia de Cusco y departamento de
Cusco, debidamente representado por su Gerente Regional, designado mediante
= Resolucion Ejecutiva Regional N°022-2023-GR Cusco/GR del 03 de enero de 2023, el
seﬁor Abel Paucarmayta Tacuri, identificado con DNI N°25002666, facultado mediante
«“ el Articulo 7° de la Resolucién Ejecutiva Regional N°220-2021-GR CUSCO/GR, a quien

en adelante se le denominara "LA GERESA CUSCO"; en los términos y condiciones

OFICINA
s s \2\. 1. EL MINSA es un organismo del Poder Ejecutivo, érgano rector en materia de

salud a nivel nacional, con personeria juridica de derecho publico y constituye
un Pliego Presupuestal. Es la Autoridad Nacional de Salud, conduce, regula y
supervisa el Sistema Nacional de Salud; asi como planea, dirige, coordina,
ejecuta, supervisa y evalla la politica nacional y sectorial de promocion de la
salud, vigilancia, prevenciéon y control de las enfermedades, recuperacion,
rehabilitacion en salud, tecnologias en salud y buenas practicas en salud, bajo
su competencia, aplicable a todos sus niveles de gobierno. EL MINSA, en su
condicion de ente rector y dentro del ambito de sus competencias, determina la
politica, regula y supervisa la prestacion de los servicios de salud, a nivel
nacional, en los gobiernos regionales y locales, entre otras instituciones publicas,
privadas y publico-privadas.

La Escuela Nacional de Salud Publica — ENSAP es el 6rgano académico que
depende del MINSA, encargado de proponer y generar politicas para el
fortalecimiento de capacidades en salud publica, planifica, organiza, gestiona,
ejecuta, imparte, evaltia y certifica el desarrollo de programas de formacion,
especializacion, perfeccionamiento y capacitacién y; goza de autonomia
académica, financiera y administrativa, de conformidad con lo previsto en la
Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 30220, Ley Universitaria.

En la estructura organizacional del MINSA, la ENSAP, depende del Despacho
0. UGARTE Viceministerial de Prestaciones y Aseguramiento en Salud del Ministerio de
Salud.




1.2.

ONAL 0,
S,
Ve

desalud (7))

\Ministerio

o

025m2'

LA GERESA CUSCO, es el 6rgano de conduccion de alta jerarquia en materia
de salud de la Region Cusco y esta encargada de ejercer la representacion,
autoridad maxima vy la rectoria sectorial en salud dentro de la Region Cusco,
conduciendo lo procesos de emision de politicas, planificacion y organizacion
sectorial e institucional, asi como gestionar los recursos institucionales y otros
para el beneficio de la colectividad de la region.

En adelante toda referencia a LAS PARTES, se entendera referidos a EL MINSA
y LA GERESA CUSCO.

2.4.

La ENSAP tiene la misién de formar recursos humanos técnicamente preparados
para afrontar los retos de la prestacion de los servicios de salud,
complementandola con la comprensiéon de los determinantes sociales que
existen en el pais, y de las repercusiones que ellos ejercen sobre la salud, para
asi poder responder de manera oportuna y adecuada en cada uno de los niveles
del sector. En este sentido, la ENSAP se encuentra en un proceso de
fortalecimiento e internacionalizacién en aras de ser el referente nacional e
internacional de formacién de recursos humanos en salud, que garantice el
desempenfio y las competencias de los recursos humanos del Sistema Nacional
de Salud del Peru.

De acuerdo a la Resolucion de Concesion de Subvencion del 17 de junio de
2021, cuya referencia es el Expediente N° 2021/SPE/0000400099, el director de
la Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo - AECID,
concede al Estado Peruano a través del Ministerio de Salud del Peru - Escuela
Nacional de Salud Publica (MINSA - ENSAP), con personeria juridica
reconocida, capacidad de obrar y solvencia técnica y econémica para ejecutar la
intervencién subvencionada. La subvencién financiara la intervencion
Formacion y capacitacion a personal sanitario en la gestion y respuesta
articulada en redes integradas de salud, ante la actual pandemia de COVID-
19, que tiene como finalidad la preparacion y actualizacion del personal sanitario
profesional y técnico, en salud publica, para la mejora de la respuesta del sector
ante los diferentes problemas de salud que enfrenta el pais.

Segun Resoluciéon Ministerial N° 1006-2021/MINSA del 16 de agosto de 2021,
se resuelve aceptar la donacion dineraria proveniente de la Agencia Espafnola
de Cooperacion Internacional para el Desarrollo - AECID, por la Fuente de
Financiamiento 4: Donaciones y Transferencias, destinados a financiar la
intervencién "Formacién y capacitacion a personal sanitario en la gestion y
respuesta articulada en redes integradas de salud, ante la actual pandemia de
COVID-19", que tiene como finalidad la preparacion y actualizacion del personal
sanitario profesional y técnico, en Salud Publica, para la mejora de la respuesta
del Sector ante los diferentes problemas de salud que enfrenta el pais.

La Resoluciéon Ministerial N° 062-2022/MINSA del 03 de febrero 2022, establece
que la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, a través
de su Oficina de Presupuesto, propone autorizar la incorporacion de mayores
ingresos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 011: Ministerio de
Salud para el Afio Fiscal 2022, provenientes de Saldos de Balance no utilizados
al 31 diciembre del afio fiscal 2021 correspondientes a los recursos provenientes
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de la donacion dineraria efectuada por la Agencia Esparfiola de Cooperacion
Internacional para el Desarrollo - AECID, en la Fuente de Financiamiento 4.
Donaciones y Transferencias, manteniendo la finalidad para los cuales fueron
asignados a la Unidad Ejecutora 001: Administraciéon Central MINSA.

La intervencién subvencionada por la AECID contempla como areas geograficas
de intervencién: GERESA Arequipa, DIRESA Ayacucho, GERESA Cusco,
GERESA La Libertad, DIRESA Ucayali y la DIRIS Lima Norte, en el marco de
las Redes Integradas de Salud.

El CONVENIO se rige por las siguientes normas juridicas.

Constitucién Politica del Peru.

Ley N° 26842, Ley General de Salud y modificatorias.

Ley N° 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales y modificatorias.

Ley N° 27658 Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado.

Ley N° 27783 Ley de Bases de Descentralizacion y sus modificatorias.

Ley N° 30895, Ley que fortalece la funcién rectora del Ministerio de Salud.
Decreto Legislativo N° 1161, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de
Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud y modificatorias.

Decreto Legislativo N° 1504 que Fortalece al Instituto Nacional de Salud para la
prevencion y control de las enfermedades.

Decreto Supremo N° 008-2017-SA que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Ministerio de Salud modificado por los Decretos Supremos N°
011-2017-SA y 032-2017-SA.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS que aprueba el Texto Unico Ordenado de la
Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N°003-2023-SA que prorroga la Emergencia Sanitaria
declarada por Decreto Supremo N° 008-2020-SA, prorrogada por Decretos
Supremos N° 020-2020-SA, N° 027-2020-SA, N° 031-2020-SA, N° 009-2021-
SA, N°025-2021-SA, N° 003-2022-SA y N° 015-2022-SA.

Resolucion Ministerial N° 1006-2021-MINSA de aceptaciéon de donaciéon
dineraria proveniente de la Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para
el Desarrollo — AECID.

Resoluciéon Ministerial N° 468-2008-MINSA que aprueba la Directiva N° 138-
MINSA/SG-V.01, procedimiento para la aprobacion de Convenios a ser suscritos
por el Ministerio de Salud.

CLAUSULA CUARTA: OBJETO DEL CONVENIO

El objeto del CONVENIO es capacitar y actualizar a los beneficiarios de la GERESA
CUSCO y de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de Servicios de Salud
Cusco Sur, descritos en el Anexo 1, en los programas de: a) Programa de Formacion
Laboral en Gestién y Gobierno en Salud, y b) Programa de Investigacién en Salud
Publica para la conformacion de Nodos Regionales de Investigacion, los cuales se
desarrollan en el contexto del COVID-19.

CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES

5.1.

Son obligaciones del MINSA las siguientes:
a) Coordinar las acciones técnicas con el responsable designado por la
GERESA CUSCO, para el monitoreo del cumplimiento de los objetivos del
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Programa de Formaciéon Laboral en Gestion y Gobierno en Salud y del
Programa de Investigacion en Salud Publica para la conformacién de Nodos
Regionales de Investigacion.

b) Brindar seguimiento y acompanamiento técnico a los participantes durante
el desarrollo del Programa de Formacién Laboral en Gestion y Gobierno en
Salud, asi como en el Programa de Investigacion en Salud Publica para la
conformacién de Nodos Regionales de Investigacion.

¢) Brindar acompanamiento administrativo durante el desarrollo del Programa
de Investigacion en Salud Publica para la conformacién de Nodos
Regionales de Investigacion.

d) Coordinar la constitucidén y la implementacion del Nodo de Investigacion en
Salud Publica de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de
Servicios de Salud Cusco Sur, que corresponde al Programa de
Investigacion en Salud Publica para la conformacion de Nodos Regionales
de Investigacion.

e) Financiar con un porcentaje maximo de 60% la implementacion de la
investigacion en salud publica, disefada y propuesta por el Nodo de
Investigacion en Salud Publica de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte
y la Red de Servicios de Salud Cusco Sur, teniendo presente las siguientes
condicionantes:

e.1. El monto maximo que podra ser financiado por el MINSA, sera
equivalente a S/15,000.00 (Quince Mil con 00/100 Soles), que corresponde
al 60% del monto S/25,000.00 (Veinticinco mil con 00/100 Soles).

e.2. En el supuesto que la investigacidn en salud publica, disefiada vy
propuesta por el Nodo de Investigacion en Salud Publica de la Red de
Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de Servicios de Salud Cusco Sur,

"L\{{}."EJECE]J%;J‘\\‘J::[J\E\@\\ exceda el monto de S/?S,OOC_).OO'(Veir!ticin_co mil con 00/100 Sples), la

woreaciol 12} GERESA CUSQO debera cubr!r o financiar dicho excedente, a través de un

aporte monetario o no monetario.

f) EL MINSA a través de la Oficina General de Administracién realizara la
adquisicién de bienes y servicios menores, a solicitud de la Escuela Nacional
de Salud Publica como area usuaria del proceso de contratacion de bienes
y servicios para el desarrollo de la investigacidon propuesta por el Nodo de
Investigacion en Salud Publica de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte
y la Red de Servicios de Salud Cusco Sur, con cargo a los recursos de
donacién recibidos de la Agencia Espafola de Cooperacion Internacional
para el Desarrollo — AECID.

g) Brindar asistencia tecnologica e informatica para el uso de la Plataforma
Virtual de la ENSAP, durante el desarrollo del Programa de Formacion
Laboral en Gestion y Gobierno en Salud y del Programa de Investigacion en
Salud Publica para la conformacién de Nodos Regionales de Investigacion.

h) Socializar a través del responsable de capacitacién de la GERESA CUSCO,
la oferta académica y otras actividades que realiza la ENSAP.

5.2.  Son obligaciones de la GERESA CUSCO las siguientes:

a) Fortalecer y apoyar a la Unidad de Capacitacion de la GERESA CUSCO, en
la seleccion, seguimiento y acompafiamiento de los participantes de los
programas de capacitacion.

b) Apoyar al responsable de la Unidad de Capacitacion de la GERESA CUSCO
en la difusion de comunicados a través de paginas web regionales.

c) Poner a disposicion del personal, infraestructura, equipos de Tecnologia e
Informacion de la GERESA CUSCO, para el desarrollo de los programas de
capacitacion.

0. UGARTE
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d) Asegurar la continuidad de la participacién de la contraparte designada por
la GERESA CUSCO en las reuniones técnicas de coordinacién de los
programas de capacitacion.

e) Realizar todas las gestiones conducentes a facilitar la permanencia de los
matriculados en los programas de capacitacion, asi como su participacion en
las sesiones presenciales que se convoquen como parte de las
capacitaciones.

f) Designar a la Red de Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de Servicios
de Salud Cusco Sur, como beneficiaria del Programa de Investigacién en
Salud Publica para la conformacién de Nodos Regionales de Investigacion.

g) Coordinar la constitucion y la implementacién del Nodo de Investigacion en
Salud Publica de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de
Servicios de Salud Cusco Sur, que corresponde al Programa de
Investigacién en Salud Publica para la conformacion de Nodos Regionales
de Investigacion, con la participacion de profesionales de la salud e
investigadores de la GERESA CUSCO, de universidades locales e
instituciones nacionales trabajando en salud publica.

h) Cofinanciar con un porcentaje de 40% la implementacion de la investigacion
en salud publica, disefiada y propuesta por el Nodo de Investigaciéon en Salud
Publica de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de Servicios
de Salud Cusco Sur, teniendo presente las siguientes condicionantes:

h.1. El monto que podra ser financiado por la GERESA CUSCO, sera
equivalente a S/10,000.00 (Diez Mil con 00/100 Soles), el cual podra ser
mediante un aporte monetario o no monetario, que corresponde al 40% del
monto de S/25,000.00 (Veinticinco mil con 00/100 Soles).

h.2. En el supuesto que la investigacion en salud publica, disefiada y
propuesta por el Nodo de Investigacién en Salud Publica de la Red de
Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de Servicios de Salud Cusco Sur,
exceda el monto de S/25,000.00 (Veinticinco mil con 00/100 Soles), la
GERESA CUSCO en coordinacion con universidades y/o instituciones
locales que trabajen en salud publica, debera financiar el excedente, el cual
podra ser mediante un aporte monetario o0 no monetario.

CLAUSULA SEXTA: ACTOS DE DISPOSICION E INCUMPLIMIENTO

LA GERESA CUSCO garantiza que el financiamiento asignado por EL MINSA
a la investigacion a cargo del Nodo de Investigaciéon en Salud Publica de la Red
de Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de Servicios de Salud Cusco Suir,
bajo ninguna circunstancia sera cedido, donado o destinado para una finalidad
distinta para la cual fue entregado.

En caso de incumplimiento de lo establecido en el numeral 6.1 de la presente
clausula del CONVENIO, EL MINSA a través de sus 6rganos competentes,
suspendera la investigacion propuesta por el Nodo de Investigacién en Salud
Publica de la Red de Servicios de Salud Cusco Norte y la Red de Servicios de
Salud Cusco Sur; sin perjuicio del inicio de las acciones administrativas
correspondientes.

0. UGARTE

CLAUSULA SETIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

Los compromisos que se desarrollen como producto del CONVENIO, seran ejecutados
de manera conjunta y coordinada por los siguientes funcionarios:
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Por EL MINSA
Titular : Director/a General de la ENSAP.
Alterno: Director/a de la Direccion de Responsabilidad Social de la ENSAP.

Por LA GERESA CUSCO

J Titular : Gerente Regional de Salud del Gobierno Regional de Cusco.
7} Alterno: Director de la Direccién de Desarrollo de Recursos Humanos de la
7 GERESA Cusco.

CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL CONVENIO

El CONVENIO tendra una vigencia de doce (12) meses, contados a partir de la fecha
llde su suscripcion.

LAS PARTES pueden acordar la renovacién del CONVENIO mediante adenda y previa
comunicacion expresa remitida con una anticipacion de siete (07) dias habiles previos
al vencimiento del CONVENIO.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

LAS PARTES podran introducir, de mutuo acuerdo a través de la suscripcién de una
\ﬁ\\ adenda, modificaciones al CONVENIO que sean necesarias, como resultado de las
r"ﬁ\f\’@;@valuaciones periodicas que se realicen durante el tiempo de su vigencia.

8] %“\\ ) ) ) )

: O}CLAUSULA DECIMA: LIBRE ADHESION Y SEPARACION

LAS PARTES declaran expresamente que el CONVENIO, es de libre adhesion y
separacion para las mismas, en cumplimiento de lo establecido en el numeral 88.3 del
articulo 88° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

LAS PARTES declaran que en la suscripcion del CONVENIO no ha mediado intencién
de dolo, error, fraude u otro vicio de la voluntad que pudiera hacerlo nulo o anulable y
por el contrario tiene libre expresidn de su voluntad y buena fe.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

El CONVENIO puede ser resuelto en los siguientes casos:
11.1. Antes de su vencimiento, previo acuerdo escrito entre LAS PARTES, para lo
cual suscribiran el acta correspondiente.

11.2. Porvoluntad de una de LAS PARTES, efectuada mediante comunicacion escrita
con expresion de causa para dicha resolucion, con una anticipaciéon de treinta
(30) dias habiles.

0. UGARTE

11.3. En caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas por LAS PARTES en
el CONVENIO, la parte afectada requerira por escrito a su contraparte cumplir
con su obligacién dentro de los quince (15) dias habiles siguientes de ser
requerido. En caso de no subsanarse el incumplimiento dentro de dicho plazo,
la parte perjudicada se encontrara facultada para resolver el CONVENIO.
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11.4. Por caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite el cumplimiento de su ejecucioén,
la resolucién surtira plenos efectos en la fecha en que la parte que invoca dicha
causal notifique a la otra de dicha situacion.

,_ LAUSULA DECIMO SEGUNDA: DOMICILIOS Y NOTIFICACIONES
@/LAS PARTES sefialan como sus domicilios, los consignados en la introduccion del
presente instrumento, al cual debera remitirse toda notificacién, comunicacién vy
correspondencia relativa al CONVENIO, su ejecuciéon y cumplimiento.

Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de la otra parte con
cuarenta y ocho (48) horas de anticipaciéon; caso contrario, toda comunicacién o
notificacion al domicilio consignado en la introduccion del CONVENIO surtira todos sus
efectos legales.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES acuerdan expresamente que, cualquier impase o diferencia de criterios
derivada de la interpretacion del CONVENIO en su desarrollo y ejecucion, seran

7o 4\solu010nadas por los coordinadores interinstitucionales o a quien ellos designen su
//{’5 ‘ A\o\\epresentamon mediante el trato directo y comun entendimiento, comprometiéndose a
o/ E (VA DE ir

\“hrindar el mejor esfuerzo en lograr una solucion armoniosa, en atencion al espiritu de
9 operacién mutua que anima la celebracion del CONVENIO

(,'E' CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LOS MECANISMOS ANTICORRUPCION

14.1. LAS PARTES declaran que, durante el proceso de negociacion y formalizacion
del CONVENIO, no se ha generado ningun evento, situacion o hecho que
involucre algun indicio de corrupcién que puedan comprometer los compromisos
asumidos con la suscripcion del CONVENIO.

14.2. Durante la ejecucion del CONVENIO, LAS PARTES se obligan a conducirse en
todo momento con honestidad, probidad, veracidad, integridad y transparencia,
de modo tal que no cometan actos ilegales o de corrupcion, directa o
indirectamente a través de sus funcionarios, asesores, representantes legales,
profesionales de los distintos 6rganos de la entidad.

14.3. LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes de
manera directa y oportuna cualquier acto o conducta presuntamente ilicita o
corrupta de la que tuviera conocimiento; asi como adoptar medidas técnicas,
organizativas y/o de personal apropiadas para evitar los referidos actos o
practicas bajo responsabilidad.

0. UGARTE

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DISPOSICIONES FINALES

15.1. Las comunicaciones entre LAS PARTES se realizaran mediante documentos
formales cursados entre los funcionarios designados como representantes a que
se refiere la Clausula Sétima del CONVENIO.

15.2. LAS PARTES podran conformar equipos técnicos multidisciplinarios entre sus
colaboradores, a fin de facilitar las actividades de monitoreo, supervision y
cumplimiento del CONVENIO; sin que esto signifique gastos adicionales.



Estando LAS PARTES celebrantes de acuerdo con todas y cada una de las clausulas
del CONVENIO, lo suscriben en dos (02) ejemplares originales conr\igual valor, en la
ciudad de Lima, alos .CYAT.RO... dias del mesde ..M AY.Q... . (del afio 2023

CIRO ABEL MESTAS VALERO
Viceministro de Prestaciones y
Aseguramiento en Salud
MINISTERIO DE SALUD

GERENCIA REGION SALUD CUSCO
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ANEXO 1
LISTADO DE BENEFICIARIOS POR PROGRAMA

Programa de Formacién Laboral en Gestion y Gobierno en Salud

INSTITUCION PERFIL DEL PARTICIPANTE

GERESA CUSCO 1. Profesionales directores y/o jefes y/o
administradores que asuman la
responsabilidad de la conduccion en:

e Gerencia Regional de Salud, sus
unidades organicas y 6rganos
desconcentrados en la GERESA.

e Direcciones Generales, direcciones
ejecutivas, jefaturas y oficinas de
Administracion, Planeamiento, Salud
Comunitaria, Salud Individual, de
Redes y de Hospitales o quien haga
sus veces en la GERESA.

e Direcciones de Monitoreo y Gestion
Sanitaria y de Administracién y sus
respectivas oficinas en la GERESA.

e Direcciones y/o jefaturas de
Planeamiento, Administracién, Calidad
0 quien haga sus veces en Hospitales.

N _;\"i’-'\vz\ 2. Profesionales miembros de los equipos
Y ﬁuﬂ técnicos con los que laboran los
LANFICACIC profesionales descritos en el numeral
1

3. Miembros de los Equipos de
implementacion de las Redes
Integradas de Salud (EIRIS) y de los
Equipos de Gestidn de las Redes
Integradas de Salud (EGRIS).

Il Programa de Investigacion en Salud Publica para la conformacion de
Nodos Regionales de Investigacion

INSTITUCION PERFIL DEL PARTICIPANTE
GERESA CUSCO Profesionales de las ciencias de la salud,
Red de Servicios de Salud | administrativas y/o sociales integrantes del
Cusco Norte y la Red de | Nodo de Investigacion en Salud Publica de
Servicios de Salud Cusco Sur | la Red de Servicios de Salud Cusco Norte y
la Red de Servicios de Salud Cusco Sur.

*Decreto Legislativo N° 1153, Art.3: Numeral 3.2 El Personal de la Salud. - El personal de la salud esta
compuesto por los profesionales de la salud y personal técnico y auxiliar asistencial de la salud.
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